BOLLETTINO INFORMALAVORO N. 6
17102/2025

ANNUNCI DI LAVORO

CONCORSI PUBBLICI

ANNUNCI DI LAVORO

OFFERTE DI LAVORO VARIE

CORSI GRATUITI ENAIP E AFGP

CORSI GRATUITI SCUOLA BOTTEGA ARTIGIANI BRESCIA

LINK UTILI PER LA RICERCA AL LAVORO

® CORSIDIFORMAZIONE IN LOMBARDIA

Acli Provinciali
di Brescia APS



Sportelli Informa Lavoro Acli Brescia - Bollettino n. 6

ANNUNCI DI LAVORO

Dall’Informagiovani del Comune di Brescia

Per consultare tutte le offerte: https:/informalavoro.comune.brescia.it/ Per inviare il Curriculum:
seguire le indicazioni alla voce “Modalita di contatto” di ogni annuncio.

A MANO A MANO S.C.S.

Piazza Zamara, 27 - 25036 PALAZZOLO SULL'OGLIO

Sede di lavoro: CALVISANO

Profilo: PIZZAIOLO

Requisiti: Esperienza maturata nella mansione; capacita di lavoro in team; buone capacita relazionali.

Mansioni: Preparazione dell'impasto, preparazione della linea di farcitura; stesura e farcitura; cottura a forno a legna
della pizza; manutenzione e pulizia delle attrezzatture e degli spazi. Si richiede personale in possesso di L.68/99.
Servizio pizzeria d'asporto il venerdi-sabato e domenica dalle 18:00 alle 22:00. Luogo di lavoro: Calvisano (BS)
Modalita di contatto: Inviare CV a | roberta.parola@amanoamano.org

A.C.L.I. SERVICE BRESCIA S.R.L.

Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Diploma o laurea in discipline giuridico-economiche; capacita comunicative e relazionali; dimestichezza
con strumenti informatici; frequenza corso formazione professionalizzante offerto da Caf Acli Academy (febbraio-
marzo 2025) con rilascio attestato di partecipazione.

Mansioni: Consulenza fiscale: elaborazione dichiarazione dei redditi annuale (modello 730 e modello Redditi),
assistenza e compilazione modello ISEE e calcolo IMU. Contratto di lavoro: tempo determinato.

Modalita di contatto: Inviare CV a | CV@aclibresciane.it

ABLE TECH S.R.L.

Via Mantova, 2G - 25017 LONATO

Profilo: ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Requisiti: Esperienza nel ruolo; buona conoscenza prodotti per pulizie; capacita organizzative; appartenenza
categorie protette (L. 68/99); automunito/a; domicilio in zona limitrofa a Lonato D/G.

Mansioni: Pulizia e igiene uffici, zone comuni e servizi igienici. Contratto di lavoro: a tempo parziale 21 ore
pomeridiane/serali dal lunedi al sabato; assunzione diretta in azienda.

Modalita di contatto: Inviare CV a | job@abletech.it

ANTONUTTI SRL

VIA MANTOVA N. 39 - 25017 LONATO, - 25017 LONATO
Profilo: OPERAIA/O

Requisiti: Esperienza nel settore; patente B, automunito.
Mansioni: Si ricerca palista ed escavatorista per cava e cantieri.
Modalita di contatto: Inviare CV a | telefonare : 3293462080

ASSOCOOP SRL

Via XX Settembre, 72 - 25121 BRESCIA

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Diploma di ragioneria e/o laurea in materie economiche; esperienza pregressa nella mansione maturata
presso studi professionali o aziende.

Mansioni: Tenuta contabilita ordinaria in autonomia, registrazione fatture attive e passive, dichiarazione e
liquidazione IVA, registrazione prima nota, redazione chiusura di bilanci, scritture di assestamento e di rettifica e la
loro riclassifazione.

Modalita di contatto: Inviare CV a | ferrari.p@assocoopsrl.it

BF SRL

Via P. G. Piamarta, 22 - 25021 BAGNOLO MELLA

Profilo: ELETTRICISTA

Requisiti: Diploma scolastico tecnico/elettrotecnico/ITIS/CFP; formazione minima nell'ambiente elettrico; Capacita di
lettura del disegno tecnico; conoscenza base del pacchetto Microsoft Office; conoscenza base della lingua inglese;
patente di guida B.
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Mansioni: Elettricista/cablatore per I'installazione ed assemblaggio di quadri elettrici di automazione e distribuzione
ed impianti elettrici e meccanici. Contratto di tipo Indeterminato - full time - turno diurno. Preferibile disponibilita per le
trasferte.

Modalita di contatto: Inviare CV a | info@bfinternationalautomation.it | telefonare : 0306152955

BONZI S.P.A.

Via Artigiani, 36 - 25014 CASTENEDOLO

Sede di lavoro: BRESCIA

Profilo: RESPONSABILE DI COMMESSA

Requisiti: Diploma di geometra e/o laurea in ingegneria/architettura; comprovata esperienza nel ruolo; competenze
gestionali e organizzative; capacita di coordinamento attivita di cantiere e di gestione budget di commessa;
conoscenza principali applicativi informatici (Autocad, Office, Outlook, gestionali).

Mansioni: Gestione tecnico economica commesse di edilizia civile/industriale; verifica attivita di cantiere; gestione
rapporti con Committente e Direzione Lavori; contabilizzazione lavori; attivita di preventivazione.

Modalita di contatto: Inviare CV a | info@bonzispa.it

C.O.P.E. S.R.L.

Via Papa Giovanni XXIII, 15 - 25086 REZZATO

Sede di lavoro: BRESCIA

Profilo: OPERAIA/O

Requisiti: Preferibile ma non necessaria, esperienza nella produzione tubi raccordati oleodinamici; patente B.
Mansioni: Personale, anche apprendista, per il settore produzione tubi e nel settore della oleodinamica e
pneumatica.

Modalita di contatto: Inviare CV a | commerciale@cope-italy.it

CONFAPI BRESCIA

Via Filippo Lippi, 30 - BRESCIA

Profilo: OPERAIA/O

Requisiti: Diploma (preferibilmente ad indirizzo tecnico); preferibilmente esperienza nel ruolo (tuttavia si valutano
anche profili da formare);conoscenza base della lingua inglese; conoscenza base del disegno tecnico; utilizzo del
muletto e del carroponte (con opportuna formazione nel caso in cui non si possiedano gli attestati di abilitazione);
disponibilita ad effettuare eventuali ore straordinarie; buona manualita.

Mansioni: Lavori di piccola carpenteria con uso di attrezzi da banco — taglio al plasma — utilizzo saldatrice — lavaggio
con idropulitrice e verniciatura serbatoi — utilizzo di curvatubi — montaggio impianti oleodinamici e relativi collaudi.
Orario di lavoro full time (08.00-12.00 / 13.00-17.00); contratto da definire in sede di colloquio.

Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1312

Profilo: ADDETTO/A UFFICIO ASSICURAZIONE QUALITA'

Sede di lavoro: CELLATICA

Requisiti: Laurea Magistrale in discipline scientifiche (preferibilmente in Scienze e tecnologie alimentari); conoscenza
della lingua inglese; conoscenza anche base della normativa REACH e CLP; conoscenza principali Regolamenti e
Leggi pertinenti il settore alimentare; conoscenza schemi di certificazione in ambito alimentare.

Mansioni: Supporto al Responsabile Assicurazione Qualita, svolgendo attivita di: preparazione, redazione,
aggiornamento e invio della documentazione tecnica (Schede tecniche, SDS) — verifica e controllo delle informazioni
contenute delle etichette aziendali — redazione e invio certificati di collaudo e certificati di conformita che
accompagnano le spedizioni — compilazione di questionari, documenti e certificazioni richieste dai clienti in fase di
omologazione di nuovi prodotti — qualifica e valutazione dei fornitori per gli aspetti tecnici e legislativi —
liberalizzazione delle MP in accettazione, provvedendo al controllo dei documenti. Orario di lavoro full time (08.00-
12.00 e 13.00-17.00).

Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=QL 1324

Profilo: IMPIEGATA/O

Sede di lavoro: GAVARDO

Requisiti: Diploma o Laurea (preferibilmente in Ingegneria meccanica ma non indispensabile), buona conoscenza
della lingua inglese e tedesca.

Mansioni: Attivita di gestione dell’ufficio (ricerca clienti e assistenza nei rapporti commerciali); Orario di lavoro da
concordare con il/la candidato/a; contratto proposto: tempo indeterminato.

Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=C0O1283

Profilo: ADDETTA/O CONTROLLO QUALITA'

Sede di lavoro: RONCADELLE

Requisiti: Preferibilmente esperienza minima nel ruolo.
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Mansioni: Affiancamento dell Responsabile Qualita, occupandosi di: controllo qualita e quantita in ingresso e uscita
del materiale — archiviazione analisi quotidiane delle vasche degli impianti — manutenzione ordinaria degli impianti.
Orario di lavoro full time (08.00-12.00 e 13.00-17.00). Contratto a tempo determinato con possibilita in apprendistato.
Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=QL 1298

Profilo: OPERAIA/O

Sede di lavoro: ROVATO

Requisiti: Licenza media o qualifica di fresatore CNC; esperienza come fresatore di almeno 1 anno; conoscenza
lingua italiana; capacita di lettura del disegno tecnico 2D; capacita di utilizzo strumenti di misura (calibro, micrometro
ecc.); gradita conoscenza linguaggio Fanuc.

Mansioni: Centri di lavoro a 3 e 5 assi con linguaggio Fanuc e Fagor; attrezzaggio macchina e scelta utensili. Orario
di lavoro full time (08.00-12.00 e 13.30-17.30).

Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1306

Profilo: MANUTENTORE MECCANICO

Sede di lavoro: TRAVAGLIATO

Requisiti: Esperienza di almeno 5 anni in attivita analoghe; conoscenza del disegno tecnico industriale (CAD);
conoscenza della meccanica e conoscenza base di oleodinamica, elettronica e pneumatica.

Mansioni: Manutenzione e attrezzaggio delle linee per la produzione di catene (individuazione e risoluzione di
problemi di natura meccanica, sostituzione elettrovalvole e cinghie di trasmissione ecc.). Orario di lavoro full time.
Modalita di contatto: Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1319

DE.GA. S.R.L.

LARGO DEL LAVORO, 4 - 25049 ISEO

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Diploma scuola superiore; conoscenza lingua inglese; conoscenza dei principali strumenti informatici (in
particolare Excel e software gestionali ); preferibile conoscenza Gamma Enterprise; capacita di pianificazione e
organizzazione del lavoro; capacita comunicative e organizzative.

Mansioni: Gestione delle operazioni di bollettazione e fatturazione di ordini Italia e Estero; organizzazione dei
trasporti in ltalia e all’estero, interfaccia con i corrieri. Emissione e controllo delle fatture in base agli ordini e alle
spedizioni, coordinamento con il reparto logistico per garantire la corretta gestione delle spedizioni, verifica e
aggiornamento delle informazioni relative alla spedizione e alla documentazione commerciale. Supporto nelle
operazioni amministrative e gestione delle problematiche relative alle fatturazioni e alle spedizioni Italia ed estero.
Modalita di contatto: Inviare CV a | amm@dega-plastics.com

EDIL 3 SRL

Via Einaudi, 15 - 25086 REZZATO

Profilo: GEOMETRA

Requisiti: Diploma; conoscenza programma Excel, Word, Primus e DWG; conoscenza formulazione/compilazione
computi metrici; gestione autonoma delle commesse/rilievi/tracciamenti/programma lavori.

Mansioni: Geometra.

Modalita di contatto: Inviare CV a | info@edil3costruzioni.it

EP SPA

VIA DEL COMMERCIO, 1 - 25039 TRAVAGLIATO

Profilo: ASSISTENTE

Requisiti: Diploma o laurea in ambito tecnico; conoscenza di software CAD e strumenti di progettazione; capacita di
lavorare in team e doti organizzative.

Mansioni: Per supporto nella gestione e nello sviluppo dei progetti tecnici; redazione e aggiornamento della
documentazione tecnica; collaborazione con i reparti interni per I'implementazione delle soluzioni progettuali;
assistenza nella risoluzione di problematiche tecniche operative.

Profilo: DISEGNATRICE/TORE

Requisiti: Conoscenza del software Unigraphics NX versione 8 e autocad.

Mansioni: Per progettazione nuovi prodotti in ambito illuminazione, ventilazione ed elettrodomestici. Contratto di
lavoro: full time.

Modalita di contatto: Inviare CV a | ufficiopersonale@epitaly.com

GALDUS

VIA FLERO, 46 - 25125 BRESCIA

Profilo: DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Mansioni: Formatore per corso di Amministrazione e Contabilita base (metodo partita doppia, scritture relative ad
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acquisti, vendite, IVA, compilazione modello F24, lettura buste paga, prima nota) all'interno del Programma GOL
(Garanzia Occupabilita Lavoratori) destinato a lavoratori con ammortizzatori sociali o altri sostegni al reddito,
lavoratori fragili (giovani, donne con particolari situazioni di svantaggio, persone con disabilita, over 55), persone
disoccupate senza sostegni al reddito. Si richiede disponibilita dal lunedi al giovedi dalle 09:00 alle 13:00. Lettere di
incarico per Partite IVA o Co.Co.Co. per le ore di corso (100), con possibilita di rinnovo per i corsi successivi. Sede di
lavoro: Brescia.

Modalita di contatto: Inviare CV a | easy.brescia@galdus.it | telefonare : 0307829520

HTC S.R.L.

Via dei Ponticelli, 2 - 25040 CORTE FRANCA

Profilo: OPERAIA/O

Requisiti: Lettura disegno tecnico e strumenti di controllo.

Mansioni: Utilizzo torni CNC e torni manuali.

Modalita di contatto: Inviare CV a | a.minerva@ht-ceramgroup.com | telefonare : 0309826694

.LR.I. IMPIANTI S.R.L.

Via Fratelli Bonardi, 17 - 25126 BRESCIA

Profilo: IDRAULICO

Requisiti: Capacita di lettura disegno tecnico; capacita relazionali; capacita organizzative e gestionali.
Mansioni: Installatore di impianti igienico sanitari, riscaldamento, condizionamento, gas - civili, commerciali e
industriali.

Modalita di contatto: Inviare CV a | info@iriimpianti.it | telefonare : 0302410305 | modulo

web: https://www.iriimpianti.it/contattaci/

IRCCS CENTRO S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI

Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

Profilo: OSS

Requisiti: Attestato OSS; BLSD; competenze tecniche come previsto dal piano formativo, disponibilita al lavoro
d’équipe, capacita di ascolto e di comunicazione personale.

Mansioni: Prestazione all’interno delle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica), in equipe con le altre
figure sanitarie e assistenziali.

Profilo: EDUCATRICE/TORE

Requisiti: Laurea in Educazione Professionale Sanitario; competenze relazionali e di predisposizione all’ascolto;
capacita di conduzione e di co-induzione degli interventi riabilitativi; capacita di cooperazione con I'equipé lavorativa.
Mansioni: Prestazione della propria funzione all'interno delle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica) in
equipe con le altre figure sanitarie e assistenziali. Tempo parziale (18 h settimanali) e determinato di 1 anno.

Profilo: INFERMIERA/E

Requisiti: Laurea in infermieristica; competenze specifiche in ambito infermieristico; disponibilita al lavoro d’equipe;
capacita di ascolto e di comunicazione personale; iscrizione all’albo professionale; attestato di versamento della
relativa tassa all'OPI per I'anno in corso; sara considerato titolo preferenziale il possesso dei seguenti titoli/abilitazioni:
preposto sicurezza ai sensi del D.Lgs 81/08, antincendio rischio elevato, BLSD.

Mansioni: Prestazione della propria funzione all'interno delle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica) in
equipe con le altre figure sanitarie e assistenziali. Assunzione a tempo pieno (36h) e indeterminato.

Profilo: INFERMIERA/E

Requisiti: Laurea in infermieristica; competenze specifiche in ambito infermieristico; capacita comunicative; iscrizione
albo professionale; attestato di versamento della relativa tassa all'OPI per I'anno in corso; preferenziale preposto
sicurezza ai sensi del D.Lgs 81/08, antincendio rischio elevato, BLSD.

Mansioni: Per U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica). Contratto di lavoro: a tempo pieno (36h) e
indeterminato.

Profilo: FIGURA SANITARIA

Requisiti: Laurea in tecnica della Riabilitazione Psichiatrica; capacita relazionali; capacita di conduzione e co-
conduzione interventi riabilitativi ed educativi.

Mansioni: Per U.O. (Area Psichiatrica).

Profilo: OSS

Requisiti: Attestato OSS; competenze tecniche come previsto dal piano formativo, capacita comunicative.

Mansioni: Per U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica).

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane.irccs@fatebenefratelli.eu

ISTITUTO FORMATIVO ARCHIMEDE
Via Cassala, 60 - 25126 BRESCIA
Numero di riferimento: CV 24-25
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Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE

Sede di lavoro: BRESCIA

Numero Posti: 5

Profilo: DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Requisiti: Studi compatibili e/o esperienza nell'insegnamento.

Mansioni: Insegnamento secondaria di | e Il grado in presenza per materie scientifiche-informatiche, umanistiche-
letterarie, artistiche-teatrali-musicali-sportive e linguistiche.

Modalita di contatto: Inviare CV a | segreteria@istitutoformativoarchimede.it

LE VELE SRL

Via Delle Corti, 77 - 25020 SAN GERVASIO BRESCIANO

Profilo: CASSIERA/E

Requisiti: Gradita esperienza nella mansione; buona conoscenza sistemi informatici; titolo preferenziale maggiore
eta e conoscenza di base inglese.

Mansioni: Operazioni di cassa. Contratto di lavoro: a tempo determinato.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: ASSISTENTE Al BAGNANTI

Requisiti: Maggiore eta; brevetto di salvataggio in corso di validita; residenza in zone limitrofe al parco.

Mansioni: Preparazione dei piani vasca e sorveglianza delle piscine. Contratto di lavoro a tempo determinato full
time per tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: BARISTA

Requisiti: Maggiore eta; esperienza nella mansione; capacita relazionali; residenza in zone limitrofe al parco.
Mansioni: Preparazione e somministrazione di cibi e bevande. Contratto di lavoro a tempo determinato full time per
tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: ASSISTENTE Al BAGNANTI

Requisiti: Maggiore eta; capacita relazionali; capacita di problem solving; capacita di lavoro in team; residenza in
zone limitrofe al parco.

Mansioni: Preparazione del parco, accoglienza e sorveglianza degli scivoli. Contratto di lavoro a tempo determinato
full time per tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: CASSIERA/E

Requisiti: Maggiore eta; esperienza nella mansione; conoscenza dei sistemi informatici; conoscenza di base della
lingua inglese.

Mansioni: Addetta alle operazioni di vendita di cassa. Contratto di lavoro a tempo determinato full time e part-time
per tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Requisiti: Maggiore eta; esperienza nella mansione; capacita di lavoro di gruppo; residenza in zone limitrofe al
parco.

Mansioni: Addetti alle pulizie dei locali interni e degli spazi esterni del parco. Contratto di lavoro a tempo determinato
full time e part-time per tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

Profilo: AIUTO CUCINA

Requisiti: Esperienza pregressa in lavori analoghi; capacita di lavoro di gruppo; capacita organizzativa.
Mansioni: Addetti alla preparazione delle vivande, pulizia e ordine dei locali in cui si svolge il lavoro. Contratto di
lavoro a tempo determinato full time e part- time per tutta la durata della stagione estiva.

Modalita di contatto: Inviare CV a | risorseumane@parcoacquaticolevele.it

M.A.V. GAS S.R.L.

Via Mulini, 124/D - 25039 TRAVAGLIATO

Profilo: TECNICO

Requisiti: Ottima conoscenza lingua italiana e capacita relazionali; patente B.

Mansioni: Manutenzione e riparazione caldaie, pompe di calore.
Modalita di contatto: Inviare CV a | inffo@mavgas.it

MARCI & CO SRL
VIA AVEROLDA, 1 - 25039 TRAVAGLIATO
Sede di lavoro: BRESCIA
Profilo: IMPIEGATA/O
Requisiti: Capacita organizzative.
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Mansioni: Per programmazione produzione e bollettazione (no contabilita) in azienda stampaggio plastica. Supporto
al responsabile di produzione per I'espletamento delle ordinarie attivita di ufficio. Disponibilita part time o mattino o
pomeriggio a seconda delle esigenze della figura candidata.

Modalita di contatto: Inviare CV a | ufficiopersonale@elettroplastica.com

Profilo: ATTREZZISTA

Sede di lavoro: TRAVAGLIATO

Requisiti: Esperienza nel settore stampaggio plastica; esperienza nell’utilizzo robot di scarico pezzo e nel settaggio
pressa ad iniezione.

Mansioni: Attrezzista montaggio e smontaggio stampi dalla pressa, avvio macchina, manutenzione ordinaria.
Modalita di contatto: Inviare CV a | ufficiopersonale@elettroplastica.com

MULTIPRESS SRL

S.S. 11, 126 - 25011 CALCINATO

Profilo: OPERAIA/O

Requisiti: Conoscenza disegno meccanico; residenza in zone limitrofe.
Mansioni: Per centri di lavoro Fanuc, programmazione bordo macchina.
Modalita di contatto: Inviare CV a | inffo@multipress.it | telefonare : 0309980388
Profilo: QUADRISTA

Requisiti: Residenze in zone limitrofe.

Mansioni: Manutentore elettrico.

Modalita di contatto: Inviare CV a | inffo@multipress.it | telefonare : 0309980388

PEDRONI S.R.L.

Via dei Gelsi, 5 - 25125 BRESCIA

Profilo: BARISTA

Requisiti: Esperienza come barista, discreta conoscenza inglese.

Mansioni: Barista per colazioni in hotel; receptionist. Contratto di lavoro: su turni fine settimana e festivi; a tempo
parziale.

Modalita di contatto: Inviare CV a | info@carneespirito.it

Profilo: AIUTO CUCINA

Requisiti: Esperienza, residenza a Brescia, automunita/o.

Mansioni: Aiuto cuoco. Contratto di lavoro: a tempo pieno, riposo sabato a pranzo e domenica tutto il giorno.
Modalita di contatto: Inviare CV a | info@carneespirito.it

POLIAMBULATORIO OBIETTIVO 32 AR.PE. SRL

VIA ACHILLE GRANDI, 20 L - 25125 BRESCIA

Profilo: ASSISTENTE ALLA POLTRONA

Requisiti: Esperienza; capacita relazionali ed organizzative.

Mansioni: Preparazione degli strumenti e delle attrezzature dentistiche, sterilizzazione e gestione dell'igiene nello
studio. Assistenza diretta al dentista durante le procedure odontoiatriche. Accoglienza dei pazienti e gestione delle
loro cartelle cliniche.

Modalita di contatto: Inviare CV a | obiettivo32@gmail.com

QUADRIFOGLI S.R.L.

Via Zadei, 53 - 25128 BRESCIA

Profilo: DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Requisiti: Laurea in scienze motorie o Certificazione e brevetto relativi all'attivita richiesta; esperienza
nell'insegnamento di nuoto e/o di attivita in acqua; capacita di comunicare in modo efficace con persone di tutte le
eta; conoscenze delle norme relative all'ambiente di lavoro.

Mansioni: Insegnante di Attivita in Acqua che possa unirsi allo staff della nostra piscina, seguire il regolamento
interno, proporre e gestire lezioni di nuoto e di attivita in acqua per bambini e adulti, e aquafitness (acquagym e
hydrobike) per adulti. Creare e implementare programmi di insegnamento personalizzati per le esigenze dei clienti.
Collaborare con la direzione e gli altri membri dello staff e assicurarsi che tutti i clienti seguano il regolamento relativo
agli ambienti utilizzati.

Modalita di contatto: Inviare CV a | quadrifogli1974@gmail.com

SICUREZZA DEL CITTADINO S.R.L. GRUPPO CIVIS

Via Goito, 5 - 25128 BRESCIA

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Minima conoscenza nel settore delle mansioni elencate; capacita organizzativa.

Mansioni: Gestione certificazioni di qualita, gestione 81/08, corsi di aggiornamento dipendenti, gestione magazzino
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divise. Contratto part-time 20 ore settimanali dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle 12.30. Contratto Nazionale
vigilanza privata.
Modalita di contatto: Inviare CV a | personale@sicurezzadelcittadino.com

STIROLUX GROUP S.R.L.

Via Castel Mella, 55/57 - 25030 TORBOLE CASAGLIA

Profilo: MAGAZZINIERE

Requisiti: Patente B; automunito.

Mansioni: Gestione del magazzino, carico e scarico merci, e addetto al montaggio prodotto finito.
Modalita di contatto: Inviare CV a | stirolux@stirolux.com

STUDIUM SRL

Corso Giuseppe Zanardelli, 32 - 25121 BRESCIA

Profilo: TUTOR

Requisiti: Laurea triennale/ magistrale.

Mansioni: Insegnamento matematica/fisica per studenti delle scuole superiori.
Modalita di contatto: Inviare CV a | cepu.brescia@gmail.com | telefonare : 030225229

SUPERTI RICCARDO S.R.L.

Viale Europa, 3 - 25020 DELLO

Profilo: AMMINISTRATIVA/O

Requisiti: Capacita relazionali e comunicative; esperienza nel campo da almeno 3 anni; patente; automunita/o.
Mansioni: Accettazione; preventivazione; controllo materiale in arrivo; verifica bolle di consegna.

Modalita di contatto: Inviare CV a | silvia@supertiauto.it

TEAM WORK ONE S.R.L.

VIA VITTORIO EMANUELE II, 24 - 25030 RONCADELLE

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Diploma di scuola secondaria di secondo grado; senza esperienza.

Mansioni: Impiegata da formare in ambito contabile e del lavoro, per Centro Elaborazioni Dati.
Modalita di contatto: Inviare CV a | info@teamworkone.it

TECNOSALDATURA SRL

VIA GALVANI, 2B - 25020 FLERO

Profilo: ELETTROTECNICO

Requisiti: Patente.

Mansioni: Riparazione/assistenza macchinari.

Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@tecnosaldatura.it

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

Sede di lavoro: GARDONE VAL TROMPIA

Profilo: EDUCATRICE/TORE

Requisiti: Diploma regionale di educatore professionale o laurea in Scienze dell'Educazione o laurea triennale in
educatore professionale con esperienza in servizi analoghi con utenza adolescente; predisposizione al lavoro con
minori.

Mansioni: Educatore/trice CAG per il Comune di Gardone Val Trompia (Bs), per lavoro in equipe con altri educatori,
programmazione educativa, attivita e laboratori per preadolescenti e adolescenti. Attivita di sorveglianza minori,
rapporti con i familiari. Contratto di lavoro: part-time pomeridiano di 12 ore settimanali, tempo determinato al
6/06/2025. Sede di Lavoro: Gardone Val Trompia (Bs).

Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con

noi

Sede di lavoro: NAVE

Profilo: OPERATRICE/ORE

Requisiti: Diploma sociale per il servizio di prolungato o generico per prescuola e sorveglianza mensa con
esperienze in ruoli simili; esperienza nel settore minori/infanzia.

Mansioni: Operatori/trici servizi scolastici infanzia e primaria - prescuola, prolungato, sorveglianza mensa per
accoglienza, vigilanza sugli iscritti, brevi attivita. Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la
giornata e su sostituzioni anche saltuarie. Contratto di lavoro: part-time dal lunedi al venerdi, tempo determinato.
Sede di Lavoro: Nave (Bs).

Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con
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noi

Sede di lavoro: BRESCIA

Profilo: OPERATRICE/TORE PER ASSISTENZA ALL'ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

Requisiti: Non & richiesta esperienza pregressa; competenze relazionali; appartenenza alle categorie protette
(L.68/99) con grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado di invalidita superiore al 33%

Mansioni: Assistenti attraversamento pedonale scuole primarie. Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu
fasce durante la giornata; part time dal lunedi al venerdi (in alcuni casi € previsto anche il sabato mattina). Contratto
di lavoro: part-time di massimo 10 ore settimanali; tempo determinato per I'anno scolastico in corso.

Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con
noi

Profilo: MEDIATRICE/TORE LINGUISTICO-CULTURALE

Requisiti: Esperienza di mediazioni in ambito sociale, sanitario e presso istituti scolastici; conoscenza dei servizi
socio sociali e sanitari; conoscenza della lingua italiana e della lingua richiesta; patente B; automuniti/a;

Mansioni: Mediatori/trici di lingua BANGLA; residenza in Brescia e provincia. Sede di lavoro: Brescia e provincia.
Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con
noi

Sede di lavoro: MANERBA DEL GARDA

Profilo: ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Requisiti: Esperienza in mansioni analoghe presso hotel o strutture similari. Patente B, automunito/a. Appartenenza
a categorie protette (L.68/99) con grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%.
Mansioni: Addetto/a pulizie presso Ostello di Manerba del Garda (Bs). Pulizia camere, pulizia ambienti comuni e
cucina. Preparazione dei letti e riordino del giardino. Preferibile residenza del/la candidato/a vicino alla sede di lavoro.
Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con
noi

Sede di lavoro: BRESCIA

Profilo: OPERATORE

Requisiti: Diploma o laurea; conoscenza della lingua inglese e, eventualmente, di una seconda lingua
(preferibilmente il francese o il tedesco).

Mansioni: Operatore/trice mobilita internazionale da affiancare all'ufficio mobilita internazionale, che si occupa
principalmente dell'accoglienza di tirocinanti europei. La risorsa supportera I'ufficio nelle attivita di tutoring fra le quali
ad es. accoglienza dei partecipanti, accompagnamento nelle aziende, monitoraggio dello stage. Inizio previsto:
24/02/2025 fino al 31/12/2025.

Modalita di contatto: Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con
noi

VEZZOLA S.P.A

Via Mantova, 39 - 25017 LONATO

Sede di lavoro: MONTICHIARI

Profilo: IMPIEGATA/O

Requisiti: Conoscenza open office; patente B, automunito.

Mansioni: Si ricerca figura da inserire nel ns. organico per gestione documentale da cantiere e ufficio
preventivazione.

Modalita di contatto: Inviare CV a | telefonare : 3293462080

CONCORSI PUBBLICI

Dall’Informagiovani del Comune di Brescia

Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO
COME PODOLOGO
Ente: ASST SPEDALI CIVILI
Scadenza: 18/02/2025
Requisiti: Laurea in Podologia appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie della riabilitazione
(L/SNT2), conseguita ai sensi del D.M. n.270 del 22/10/2004 e abilitante all’esercizio della professione di Podologo;
ovvero Titolo equiparato ai sensi del D.L. del 11/11/2011; ovvero Titoli equipollenti cosi come individuati dal D.M. del
27/07/2000, ovvero, i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici concorsi; Iscrizione all’Albo del relativo Ordine Professionale.
Contratto: TEMPO DETERMINATO
Allegato: Scarica il bando
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Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI IN QUALITA'
DI PERSONALE DELL'AREA DEGLI OPERATORI - PERSONALE DEL RUOLO TECNICO - OPERATORE
TECNICO SPECIALIZZATO - AUTISTA DI AMBULANZA

Ente: ASST VALCAMONICA

Scadenza: 18/02/2025

Requisiti: Diploma di istruzione secondaria di primo grado (Licenza media) o assolvimento dell’obbligo scolastico;
certificazione regionale di “ Soccorritore Esecutore” o corso di soccorritore della durata di almeno 120 ore o
equipollente; cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private. Sono escluse le attivita di volontariato in quanto non assimilabili al
servizio richiesto; possesso di patente di guida in corso di validita cat. B; attestazione che documenti la frequenza e il
superamento di un corso di formazione per la guida dei mezzi di soccorso sanitari in emergenza, rilasciata da Enti
pubblici, servizi 118, enti ed organizzazioni di soccorso.

Contratto: TEMPO DETERMINATO

Allegato: Scarica il bando

Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, DI N. 1 POSTO DI MEDICO
DIRIGENTE DISCIPLINA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

Ente: ASST SPEDALI CIVILI

Scadenza: 20/02/2025

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; iscrizione al relativo Ordine Professionale; specializzazione nella disciplina
(o in disciplina equipollente/affine).

Contratto: TEMPO INDETERMINATO

Allegato: Scarica il bando

Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA GERIATRIA, DA
ASSEGNARE ALLA S.C. MEDICINA GENERALE DI CHIARI E/O ISEO

Ente: ASST FRANCIACORTA

Scadenza: 27/02/2025

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; abilitazione all’esercizio dell’attivita professionale; specializzazione nella
disciplina oggetto del concorso o in discipline equipollenti o in discipline affini. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del
D.P.R. n. 483/97, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data dello 01.02.1998 nella disciplina oggetto
del presente concorso presso USL e Aziende Ospedaliere, &€ esentato dal requisito della specializzazione; ai sensi
dell'art. 1 comma 547 della Legge n. 145 del 30.12.2018 e s.m.i. sono ammessi anche i candidati regolarmente iscritti
a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita; iscrizione all'Ordine
professionale dei Medici di una delle Province ltaliane.

Contratto: TEMPO INDETERMINATO

Allegato: Scarica il bando

Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA PSICHIATRIA
Ente: ASST FRANCIACORTA

Scadenza: 27/02/2025

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; abilitazione all’esercizio dell’attivita professionale; specializzazione nella
disciplina oggetto del concorso o in discipline equipollenti. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/97, il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data dello 01.02.1998 nella disciplina oggetto del presente
concorso presso USL e Aziende Ospedaliere, € esentato dal requisito della specializzazione. Ai sensi dell'art. 1
comma 547 della Legge n. 145 del 30.12.2018 e s.m.i. sono ammessi anche i candidati regolarmente iscritti a partire
dal secondo anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina bandita; iscrizione all'Ordine
professionale dei Medici di una delle Province ltaliane.

Contratto: TEMPO INDETERMINATO

Allegato: Scarica il bando

Titolo: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI LIBERI PROFESSIONISTI PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO DA INTERPELLARE PER L’ACQUISIZIONE DI
CONSULENZA/PRESTAZIONI SANITARIE E NON SANITARIE Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS
165/2001

Ente: ATS BRESCIA

Scadenza: 27/04/2050

Requisiti: Laurea; iscrizione all’Ordine professionale di riferimento; ulteriori requisiti previsti dalle normative vigenti in
materia, comprensivi di eventuali diplomi di specializzazione/master specialistico nelle materie indicate per i profili
oggetto dell'avviso.

Contratto: TEMPO DETERMINATO

Allegato: Scarica il bando
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ANNUNCI DI LAVORO

Dai Centri per I'lmpiego della Provincia di Brescia

Per consultare le offerte: hitps://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx (nella sezione
‘Lavoratori’, segnata in rosso, cliccare sulle prime due voci: “bacheca offerte di lavoro” e “bacheca corsi”).
Come inviare il Curriculum: Inviare e-mail al centro per I'impiego territorialmente competente, scrivendo
come oggetto ad esempio: “Vs. offerta cod. 27198 — BARISTA

Comes]  erommamone | _tuows | scedens Jcomus
PALAZZOLO

40141 IDRAULICO UlLoGlle  26/02/2025 Q]
PALAZZOLO

40140 CARPENTIERI cULLOGLo  26/02/2025 Q]
PALAZZOLO

40138 ELETTRICISTI cULLOGLIo  26/02/2025 Q]
PALAZZOLO

40139 ESCAVATORISTA cULLOGLIo  26/02/2025 Q]
PALAZZOLO

40137 MANOVALI E MURATORI cULLOGLo  26/02/2025 Q]

40135 TECNICO/A CONTABILE ESPERIENZA MIN. 3 ANNI SAREZZO 27/02/2025 Q)
MONIGA DEL

40270 BARISTA CARDA 18/02/2025 Q]

40272 DISABILITA" L.68/99 ADDETTO/A PULIZIE CIVILI ADRO 17/02/2025 Q)

MANUTENTORE MECCANICO PRESSO STABILIMENTO

40271l 1enTE. CREMONA 18/02/2025 Q]
DESENZANO

40266 CAMERIERE DI RISTORANTE DEL cARDA. 18/02/2025 Q)

40255 OPERATORE PLURISERVIZIO ERBUSCO 26/02/2025 Q)

40252 MAGAZZINIERE MULETTISTA BRANDICO 27/02/2025 Q)

40257 OPERAIO SERRAMENTISTA BRANDICO 27/02/2025 Q)

40256 IMPIEGATO TECNICO SERRAMENTI BRANDICO 27/02/2025 Q)

40254 IMPIEGATO/A ADDETTA/O PAGHE SALO' 28/02/2025 Q)

40245 IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO SIRMIONE 25/02/2025 Q)

40249 tecnico di produzione BORGOSATOLLO 27/02/2025 Q)

40248 saldatore BORGOSATOLLO 27/02/2025 Q]

40247 carpentiere BORGOSATOLLO 27/02/2025 Q)

MECCANICO MOTORISTA ASSEMBLATORE MACCHINE
40246, Corlo SIRMIONE 25/02/2025 Q)
40243 ADDETTO/A ALLA POSA DI INFISSI PREVALLE 28/02/2025 Q)

Pagina 11


https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1dc674b5-d633-4266-9e89-2d1808f54d44
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=232822e1-5f37-4634-94f2-55e6dc99d725
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=2ff89840-5b79-4dd8-86bc-644a690d6be0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b4ec9fbb-c1fb-4ec3-b8e3-c96c492a113c
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=7c62b233-d009-48a2-b76f-d8a7a18c9efb
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c8b4bd42-79e9-415e-9886-daab655d7acd
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f8dc7233-2b17-46f5-9a25-077c1ca25487
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1f674046-bf3d-4813-b61a-33234257cfa2
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=df1590d0-18a0-4575-b0f2-a66b7a472bef
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3f8674b8-afed-4618-9d2b-b732523b565d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=17e5e69d-8b4d-43a8-8365-3cc2c0ecdeeb
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d9dd8438-ecd7-400c-aab6-689197143309
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ff1a28e2-0940-4d25-b276-725727d6875a
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=08e0adf9-5fcc-41c7-ace1-b9782396977a
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=4a40efc7-99c4-4397-9cb1-f22188974f35
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=73db5bef-fbb1-4793-bbf8-103023d6f6d2
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=990c1682-f6d5-4753-aa5a-176c8ea88477
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f5e2e8ce-d7bf-4f2a-adfc-1d2ec40f66c6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=58815c47-f473-4d66-bd4c-5cf9c9f1fbec
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=7a30147b-85b5-40ce-bec7-98c013e4b771
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=70f90036-4949-4df1-9697-9c2e6666e37d

Sportelli Informa Lavoro Acli Brescia - Bollettino n. 6

CASTELLI

40237 COMMERCIALE INTERNO CALEPIO 26/02/2025

40233 AUTISTA PAT. C+CQC RUDIANO 05/03/2025

40235 COLLABORATRICE DOMESTICA BRESCIA 18/02/2025
CASTELLI

40234 MAGAZZINIERE / BANCONISTA CALEPIO 26/02/2025

. ) DESENZANO

39857 DISABILITA' L.68 - MAGAZZINIERE DEL GARDA 17/02/2025

40232 OPERAIO/A IDRAULICO ADRO 19/02/2025
. . BAGNOLO

40230 apprendista operaio MELLA 03/03/2025

40207 Impiegato/a commerciale BRESCIA 18/02/2025

40212 Impiegato/a commerciale (Tirocinio) BRESCIA 18/02/2025
PONTE DI

40225 COMMESSI/E DI BANCO LEGNO 10/03/2025
GARDONE

40226 CAMERIERE DI SALA RIVIERA 21/02/2025

40214 ﬁgggO/A O AIUTO CUOCO/A DI RISTORANTE - LEGGI ANFO 19/02/2025

40219 AIUTO CUOCO/A BRESCIA 18/02/2025

40223 idraulico ISORELLA 03/03/2025

40221 Rilevatore di Campo BRESCIA 28/02/2025

40224 AIUTO IDRAULICO ISORELLA 03/03/2025

40120 ELETTRICISTA PER IMPIANTI CIVILI ED INDUSTRIALI MONTICHIARI 25/02/2025

40118 MANOVALE EDILE / MURATORE MONTICHIARI 25/02/2025

40119 IDRAULICO MONTICHIARI 25/02/2025

39976 MECCANICO LENO 21/02/2025

40103 DISABILITA' L. 68- IMPIEGATO/A D'UFFICIO CORZANO 19/02/2025

40352 DISABILITA' L.68 - Sistemista SAREZZO 03/03/2025

40358 DISABILITA' L.68 - OPERAIO/A PRODUZIONE RETI PADERNO 05/03/2025

' FRANCIACORTA
40356 macellaio con esperienza GUSSAGO 17/03/2025
40357 IMPIEGATA/O CONTABILE ADRO 19/03/2025
DISABILITA' L. 68-ADD.

40351 IMBALLAGGIO/CONFEZIONAMENTO GUSSAGO 25/02/2025
COLOGNO

40204 MURATORE MONZESE 21/02/2025

40206 AGENTE DI VIAGGIO BRESCIA 18/02/2025
COLOGNO

40205 CARPENTIERE EDILE MONZESE 21/02/2025

40211 MONTATORE FALEGNAME CAPRIOLO 19/02/2025

40208 VENDITORI/RICI INSIDE PER SVILUPPO CLIENTI BUSINES CASTEL MELLA 28/02/2025
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40210 FALEGNAME CAPRIOLO 19/02/2025
40209 APPRENDISTA FALEGNAME CAPRIOLO 19/02/2025
40097 DISABILITA' L.68-OPERAIO/A MATERIE PLASTICHE VEROLAVECCHIA 03/03/2025
40201 BIBLIOTECARIO/A IE;TROD'\IAE SUL 47/02/2025
40191 TIROCINANTE IMPIEGATO/A SETTORE TRASPORTI BRESCIA 11/03/2025
40194 OPERAIO/A ADDETTO ALL"ASEMBLAGGIO DABNOLO 03/03/2025
40195 ELETTRICISTA DABNOLO 03/03/2025
40190 DISABILITA' L. 68 ELETTRICISTA MANUT. IMPIANTI ODOLO 17/02/2025
40196 fabbro con esperienza BRESCIA 28/02/2025
39978 MANUTENTORE CALDAISTA ISORELLA 14/03/2025
40343 DISABILITA' L.68/99 - OPERAIO/A ADD. MAGAZZINO GUSSAGO 02/03/2025
40346 0SS - ASA OPERATORE ADDETTI ALL"ASSISTENZA VILLANUOVA 1355
40344 DISABILITA L68 - ADDETTO ALLE PULIZIE DI MAGAZZINO Do N ZANO 28/02/2025
40350 addetti al confezionamento GUSSAGO 15/03/2025
40336 DISABILITA' L.68/99 ADD. ALLA SELEZIONE SENIOR BRESCIA 28/02/2025
40349 IMPIEGATA/O negozio noleggio biciclette ISEO 28/02/2025
40345 CUOCO/A E AIUTO CUOCO/A HONOADEL " 04/03/2025
40348 0SS O ASA REZZATO 11/03/2025
40347 CAMERIERE/A DI SALA HONDOADEL - 04/03/2025
40184 DISABILITA' L. 68 - ADDETTO/A ALLE PULIZIE PREVALLE 17/02/2025
40185 IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO-CONTABILE REZZATO 18/03/2025
40176 CONSULENTE AREA FINANZA AGEVOLATA PAAZEOLO  12/03/2025
40183 CONSULENTE FINANZIARIO - ASSICURATIVO ROVATO 18/03/2025
40339 ASSISTENTE EDUCATRICE PER ASILO NIDO POZZOLENGO  25/02/2026
40338 OPERAIO CARPENTIERE PASSIRANO  06/03/2025
40342 DISABILITA' L.68/99 - ADDETTO/A ALLA RISTORAZIONE ~ BRESCIA 02/03/2025
40340 ADDETTI/E ALLA PREPARAZIONE E VENDITA PIADINE ~ SONICO 06/03/2025
40167 ASO / RECEPTIONIST CAPRIOLO 12/03/2025
40087 RESPONSABILE COMUNICAZIONE € GESTIONE E- PALAZZOLO g 033055
40335 MAGAZZINIERE LENO 28/02/2025
40337 DISABILITA' L.68/99 - PROGRAMMATORE BRESCIA 27/02/2025
40333 IMPIEGATO/A TECNICO CIVILE E/O AMBIENTALE CARPENEDOLO  25/02/2025
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MANERBA DEL

40332 ADDETTO/A PULIZA OSTELLO ARDA 25/02/2025
40334 assistente frigorista , tecnico elettromeccanico PONCARALE 12/03/2025
40331 TIROCINIO ADDETTO/A ACCOGLIENZA E BACKOFFICE ~ NAVE 14/03/2025
40086 TECNICO IT E SVILUPPATORE SW BRESCIA 28/02/2025
40319 ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA BRENO 04/03/2025
40328 ADDETTO/A AGENZIA VIAGGI (GRUPPI) VILLA CARCINA  13/03/2025
40320 MANOVALE EDILE e/o APPRENDISTA LODRINO 13/03/2025
40324 RECEPTIONIST BEE'EG'\LZIngO 25/02/2025
40329 TIROCINIO GIOVANE TORNITORE PER ASSUNZIONE CAINO 13/03/2025
40327 OPERAIO ESTRUSIONE PIOMBO SALE MARASINO 04/03/2025
40330 CONTABILE IN APPRENDISTATO (under 29 anni) GUSSAGO 11/03/2025
40326 CAMERIERE DI SALA/AIUTO CAMERIERE E?Z'\;iZGZOANO' 27/02/2025
40312 IMPIEGATA/O CAF SARNICO 03/03/2025
40314 L.68 OP. CARICO/SCARICO MACCHIARI - LEGGI NOTE ~ GAVARDO 03/03/2025
40313 Referente di sala scommesse BRESCIA 11/03/2025
40308 OPERAI/E EDILI E/O STRADALI COSTA VOLPINO 28/02/2025
40309 DISABILITA' L.68 - ADD. PULIZIE ISEO 24/02/2025
40310 TIROCINANTE CAF SARNICO 03/03/2025
40311 DISABILITA' L.68 - ADDETTO/A ALLE PULIZIE MANERBIO 25/02/2025
40165 OPERAIO/A OFFICINA / ATTREZZISTA PAAZZOLO  12/03/2025
40156 Responsabile caposala BRESCIA 28/02/2025
40152 ADDETTO/A ALLE PULIZIE DESENZANO 25/02/2025
40302 SIORBILTA L 08/99 OPERAIC GENERICO VEZZA D'OGLIO  21/02/2025
40031 DSFBILTA 108 - AIUTO MAGAZZINIERE BRESCIA 23/02/2025
40301 DISABILITA'L68/99 OPERAIO FINITORE/RETTIFICATORE ~ SELLERO 21/02/2025
40307 L.68 ADDETTA/O ALLE PULIZIE - LEGGI NOTE CUTAOVA 03/03/2025
40300 OPERAIO/A ELETTRICISTA (TRASFERTA) PIAN CAMUNO  28/02/2025
40298 Parrucchiera con esperienza BRESCIA 06/03/2025
40306 ADDETTA/O PAGHE - PRATICHE CAMERALI CUTAOVA 05/03/2025
40304 DISABILITA' L. 68- ADDETTO MOVIMENTAZIONE MERCI ~ CHIARI 21/02/2025
40296 ADDETTO/A UFFICIO GARE / APPALTI ERBUSCO 05/03/2025
40294 GEOMETRA DI CANTIERE ERBUSCO 05/03/2025
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40297 DISABILITA' L.68 - ADDETTO/A CARICO/SCARICO MERCI ROVATO 19/02/2025
40292 IMBIANCHINO EDILE E CARTONGESSISTA LUMEZZANE 06/03/2025
N DESENZANO

40293 DISABILITA L.68 - ADDETTO ALLE PULIZIE DEL GARDA 19/02/2025

40295 ADDETTO/A SUPPLY CHAIN PRODUZIONE ERBUSCO 05/03/2025

40286 OPERAIO QUALIFICATO LIVELLO 2 - EDILE BRESCIA 04/03/2025

40287 OPERAIO ADDETTO AL MAGAZZINO ROVATO 25/02/2025

40289 retail marketing assistant tirocinio BRESCIA 28/02/2025
RODENGO-

40290 ADDETTO/A VENDITA SAIANO 04/03/2025

40285 OPERAIO COMUNE LIVELLO 1 - EDILE BRESCIA 04/03/2025

40288 MANUTENTORE MECCANICO ROVATO 25/02/2025

40284 DISABILITA L.68 - MAGAZZINIERE CALCINATO 18/02/2025
CAZZAGO SAN

40282 BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO MARTINO 25/02/2025

40267 GIARDINIERE BRESCIA 04/03/2025

40283 OPERAIO SPECIALIZZATO LIVELLO 3 - EDILE BRESCIA 04/03/2025

39773 DISABILITA' L.68/99 - ADD. ALLE PULIZIE IN HOTEL CASTENEDOLO 27/02/2025

40277 AUTISTA CON PATENTE C E CQC VEZZA D'OGLIO 27/02/2025

40274 MURATORE VEZZA D'OGLIO 27/02/2025

40281 TECNICO RIPARAZIONI ELETTRONICHE E MECCANICHE COCCAGLIO 05/03/2025
DESENZANO

40273 CAMERIERE DI SALA DEL GARDA 18/02/2025

40276 CARPENTIERE EDILE VEZZA D'OGLIO 27/02/2025
DESENZANO

40278 PORTIERE NOTTRUNO DEL GARDA 18/02/2025

N DESENZANO

40280 DISABILITA L.68 - PERITO DANNI AUTOMOBILISTICI DEL GARDA 17/02/2025
DESENZANO

40279 0SS - OPERATORE SOCIO SANITARIO DEL GARDA 18/02/2025
DESENZANO

40275 ADDETTO/A ALLA RECEPTION DEL GARDA 18/02/2025
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OFFERTE DI LAVORO VARIE

During Spa, Filiale di Brescia Centro (030 240 0024), ricerca e seleziona

OPERAIO/A ADDETTO STAMPAGGIO PLASTICO E IMBALLAGGIO (TURNI CICLO CONTINUO) per
azienda del settore gomma plastica. La risorsa si occupera di carico/scarico delle presse e dei macchinari
e successivo imballaggio dei prodotti. Requisiti: e Preferibile pregressa esperienza in produzione e
Disponibilita per iniziale contratto a tempo determinato con possibilita di proroghe (no finalizzato ad
assunzione a tempo indeterminato) e Disponibilita per orario su TRE TURNI A CICLO CONTINUO
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato in somministrazione con possibilita di proroghe.
Orario di lavoro: tre turni a ciclo continuo Sede di lavoro: Castenedolo

TIROCINANTE AREA AMMINISTRAZIONE LOGISTICA per azienda con sede a Gussago. La risorsa
verra inserita presso I'ufficio amministrativo dell’azienda che opera nell’ambito della logistica e tramite un
percorso di formazione si occupera di: e« Supporto all’'ufficio amministrativo e logistico e Supporto per le
spedizioni e Gestione della documentazione amministrativa legata alla logistica e Gestione ordini clienti
Requisiti: - Disponibilita per percorso formativo tramite tirocinio di 6 mesi finalizzato all’assunzione a tempo
indeterminato - Preferibile laurea triennale in economia - Buona dimestichezza nell’'utilizzo del pacchetto
Office, soprattutto Excel - Disponibilita per orario full time da lunedi a venerdi. L’azienda offre inserimento
tramite tirocinio di 6 mesi finalizzato all’assunzione. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di
lavoro: Gussago

OPERATORE/OPERATRICE CENTRALE DI STERILIZZAZIONE STRUMENTARIO per la centrale di
sterilizzazione dell'ospedale di Brescia. Le risorse si occuperanno delle attivita di ritiro, decontaminazione,
lavaggio, sterilizzazione, confezionamento e distribuzione dello strumentario chirurgico all’interno della
centrale di sterilizzazione presso I'Ospedale di Brescia. Requisiti: - Diploma - Conoscenza base dei
programmi Office - E titolo preferenziale la qualifica di ASA oppure OSS - Vaccinazione antiepatite B o
disponibilita a effettuare la profilassi prevista - Disponibilita full time per lavoro da lunedi a sabato Orari dei
turni da lunedi a venerdi: 7-15/8- 16/9-17/10-18/11-19/12-20/13-21/14-22/15-23/16-24. Orario di apertura
del sabato: 7-17. L’azienda offre iniziale inserimento con contratto in somministrazione finalizzato
all’assunzione a tempo indeterminato. Orari di lavoro: Disponibilita full time per lavoro da lunedi a sabato
Orari dei turni da lunedi a venerdi: 7- 15/8-16/9-17/10-18/11-19/12-20/13-21/14-22/15-23/16-24. Orario di
apertura del sabato: 7-17. Disponibilita alla reperibilita. Sede di lavoro: Brescia

COLF per famiglia residente a Lograto. La risorsa si occupera di: - Pulizie della casa - Stiro - Preparazione
colazione e cena Requisiti: - Pregressa esperienza come colf e disponibilita di referenze - Disponibilita per
part time 4 ore la mattina da lunedi a sabato Si offre contratto di assunzione diretto con la famiglia, con
prospettiva di tempo indeterminato. Orario: part time mattina 4 ore da lunedi a sabato Sede di lavoro:
Lograto

MAGAZZINIERE per azienda metalmeccanica con sede a Leno. La risorsa si occupera della sistemazione
e della movimentazione della merce in magazzino tramite utilizzo muletto, e della preparazione degli ordini.
Requisiti: - Preferibile pregressa esperienza in magazzino - Buona dimestichezza con I'utilizzo degli
strumenti informatici - Attestato corso muletto in corso di validita - Dimestichezza nell’utilizzo del muletto
L’azienda offre inserimento tramite iniziale contratto di somministrazione della durata di un mese con la
possibilita di proroghe. Orario di lavoro: a giornata, ma non si escludono i due turni Sede di lavoro: Leno

ATTREZZISTA REPARTO STAMPAGGIO per azienda con sede a Leno. La risorsa si occupera del
cambio degli stampi sulle presse, della gestione del personale e delle risorse materiali del reparto,
rispondendo al responsabile del reparto. Nello specifico: - Visionera i disegni e le bolle di lavorazione -
Prelievo e trasferimento dello stampo dal magazzino a bordo pressa tramite carroponte o carrello -
Effettuare cambio stampi e avviare la produzione istruendo I'operatore - Attrezzaggio e set-up macchine -
Coordinare I'approvvigionamento delle materie prime Requisiti: - Pregressa esperienza nel ruolo -
Necessaria provenienza dal settore dello stampaggio plastico - Disponibilita per lavoro su tre turni -
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Attestato corso carroponte - Preferibile conoscenza del gestionale SAP - Preferibile conoscenza di sistemi
di Lean Production Si offre inserimento diretto in azienda. Orario di lavoro: full time su tre turni da lunedi a
venerdi Sede di lavoro: Leno

ADDETTA/O PULIZIE PART TIME MATTINA per appalti in zona Brescia Due. La risorsa si occupera della
pulizia di uffici, negozi. Requisiti: - Patente B e auto - Non necessaria pregressa esperienza nelle pulizie -
Disponibilita per part time di 21 ore settimanali, da lunedi a sabato Si offre iniziale contratto in
somministrazione a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro:
part time 21 ore settimanali da lunedi a sabato dalle 6 di mattina Sede di lavoro: Brescia

DUE ADDETTI PULIZIE PART TIME MATTINA per appalti in zona Rezzato. La risorsa si occupera della
pulizia di uffici, negozi. Requisiti: - Patente B e auto - Non necessaria pregressa esperienza nelle pulizie -
Disponibilita per part time di 21 ore settimanali, da lunedi a sabato Si offre iniziale contratto in
somministrazione a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro:
part time 21 ore settimanali da lunedi a sabato dalle 6 di mattina Sede di lavoro: Rezzato

OPERAIA/O SETTORE METALMECCANICO (PICCO DI LAVORO) per realta metalmeccanica a Nave. La
risorsa verra inserita in produzione e si occupera di assemblaggi e montaggi manuali tramite strumenti di
lavoro quali trapani e avvitatori. Requisiti: - Preferibile pregressa esperienza in realtd metalmeccaniche -
Buona manualita - Precisione e attenzione L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato con la
possibilita di proroghe (NO SCOPO ASSUNZIONE) Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-
12/12.30-16.30 Sede di lavoro: Nave

ADDETTO/A ASSEMBLAGGIO METALMECCANICO per azienda con sede a Nuvolera. La risorsa si
occupera dell’assemblaggio e del montaggio e dell’assemblaggio di motori elettrici, con piccoli interventi di
saldatura, utilizzo del tornio manuale. Requisiti: - Conoscenze in ambito elettrico - Preferibile pregressa
esperienza in montaggio e assemblaggio metalmeccanico - Disponibilita per i primi due mesi di
affiancamento presso la sede di Gussago - Patente B (per spostarsi in caso di necessita tra Nuvolera e
Gussago per portare i motori) L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato
allassunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-12/13-17 Sede di
lavoro: Nuvolera

MAGAZZINIERE per azienda metalmeccanica a Lumezzane. La risorsa verra inserita in magazzino e si
occupera di carico e scarico, gestione e preparazione degli ordini, utilizzo muletto, utillizzo pc. Verra in fase
di inserimento affiancato dalla risorsa che poi andra in pensione. Requisiti - Attestato corso muletto - Non &
richiesta pregressa esperienza in magazzino, ma dimestichezza con strumenti informatici - Disponibilita full
time L’azienda offre inserimento con iniziale contratto in somministrazione finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time (eventuale disponibilita per straordinari il sabato mattina
Sede di lavoro: Lumezzane

ADDETTO/A SERVIZIO CUCINA E GASTRONOMIA per locale con sede a Rezzato che si occupa di
vendita di prodotti alimentari e preparazione aperitivi e degustazioni. La risorsa si occupera della
panificazione, del banco gastronomia, della preparazione degli stuzzichini in cucina e del servizio ai tavoli.
Requisiti: - Non necessaria pregressa esperienza nella mansione ma passione per il settore - Buone doti
relazionali e predisposizione al rapporto con il cliente - Disponibilita per full time da martedi a sabato Si
offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’'assunzione a tempo indeterminato. Orario di
lavoro: full time da martedi a sabato: 9,00/13,00 e pomeriggio 15,00/19,00 OPPURE 17,00- 18,00/22,00
Sede di lavoro: Rezzato

DUE ADDETTE/I TELEMARKETING PART TIME (mattina o pomeriggio) per societa che si occupa di
vendita di prodotti nel settore benessere e salute della persona mediante il direct marketing (materassi,
prodotti per la sanificazione di ambienti....) La risorsa, partendo da elenchi telefonici forniti dall’'azienda, si
occupera di telefonate dirette ai potenziali clienti per fissare appuntamenti per la vendita, di aggiornare la
situazione di clienti gia acquisiti. Requisiti: - Ottima dialettica - Predisposizione per il contatto telefonico con
i clienti - Buon utilizzo pc per aggiornamento dati e report - Preferibile pregressa esperienza in call center e
aziende di telemarketing L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato in somministrazione con la
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possibilita di valutare un successivo inserimento a tempo indeterminato. Orario di lavoro: part time da
lunedi a venerdi (9-13 oppure 14-18) Sede di lavoro: Brescia citta

MANUTENTORE SENIOR (tempo indeterminato) Che operera all'interno dei reparti di produzione della
lavanderia industriale. La risorsa riferira al capo gruppo manutenzione con cui concordera il piano di lavoro
di routine e straordinario. Si occupera di: - Garantire il funzionamento dei macchinari e degli impianti -
Eseguire la manutenzione straordinaria e ordinaria e programmata, pianificando anche gli interventi con
scopo preventivo - Analisi delle criticita e programmazione delle manutenzioni REQUISITI: - Diploma di
meccanica, meccatronica o elettronica - Pluriennale esperienza nel ruolo di manutentore - Conoscenze di
meccanica, elettrotecnica, automazione industriale - Competenze nella definizione di procedure di
manutenzione di impianti e macchinari L’azienda offre inserimento con contratto a tempo indeterminato.
Orario di lavoro: da lunedi a venerdi (+ un sabato al mese la mattina), su tre turni 5.00-12.00 oppure 12.00-
20.00 oppure 18.00-2.00 Sede di lavoro: Travagliato Du

ADDETTA/O CENTRALINO E SEGRETERIA ( L.68/99 collocamento mirato) per realtd metalmeccanica
con sede a Gussago. La risorsa si occupera di attivita di centralino e segreteria generale, rispondere al
telefono, accogliere clienti, gestire la corrispondenza. Requisiti: - Buon utilizzo del pc e del pacchetto Office
- Iscrizione al collocamento mirato - Disponibilita per part time mattutino - Buone capacita relazionali Si
offre inserimento diretto in azienda con iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato. Orario di lavoro: part time mattina Sede di lavoro: Gussago

DUE RECEPTIONIST HOTEL per struttura alberghiera a Manerba del Garda La risorsa si occupera di e
Accoglienza dei clienti della struttura e Gestione telefonate e Attivita di check in e check out Requisiti: e
Pregressa esperienza nella mansione maturata presso hotel e Ottima conoscenza della lingua inglese e
preferibilmente di una seconda lingua straniera e Ottimo uso pc e Ottime doti relazionali L’azienda offre
iniziale inserimento con contratto a tempo determinato con possibilita di assunzione a tempo
indeterminato. No alloggio. Orario di lavoro: Full time Sede di lavoro: Manerba

RECEPTIONIST HOTEL per struttura alberghiera a Desenzano del Garda. La risorsa si occupera di o
Accoglienza dei clienti della struttura e Gestione telefonate e Attivita di check in e check out Requisiti: o
Pregressa esperienza nella mansione maturata presso hotel e Ottima conoscenza della lingua inglese e
preferibilmente di una seconda lingua straniera e Ottimo uso pc e Ottime doti relazionali L’azienda offre
iniziale inserimento con contratto a tempo determinato con possibilita di assunzione a tempo
indeterminato. Possibilita di alloggio. Orario di lavoro: Full time Sede di lavoro: Desenzano

CAPO RICEVIMENTO HOTEL per struttura alberghiera a Desenzano del Garda. La risorsa si occupera di
¢ Gestione e supervisione area ricevimento e Organizzazione turni di lavoro e Controllo andamento
prenotazioni Requisiti: ¢ Pregressa esperienza nella mansione maturata presso hotel ¢ Ottima conoscenza
della lingua inglese e preferibilmente di una seconda lingua straniera e Ottimo uso pc e Ottime dote
relazionali L’azienda offre iniziale inserimento con contratto a tempo determinato con possibilita di
assunzione a tempo indeterminato. Possibilita di alloggio. Orario di lavoro: full time Sede di lavoro:
Desenzano

RECEPTIONIST HOTEL (stage+assunzione diretta) La risorsa verra inserita nell'area ricevimento tramite
un percorso di tirocinio finalizzato all'assunzione. L'obiettivo del percorso formativo € il raggiungimento
dell'autonomia nella gestione del cliente, nelle operazioni di check in e check out e nella gestione delle
dinamiche alberghiere. Requisiti - buona conoscenza della lingua inglese e buona fluenza nel parlato -
disponibilita a tirocinio di sei mesi full time finalizzato all’assunzione - disponibilita al lavoro su turni o orario
spezzato, al lavoro nel weekend e festivi secondo turnazioni e riposi. L'azienda offre iniziale tirocinio di sei
mesi full time finalizzato all’assunzione diretta. Orario di lavoro: full time Sede di lavoro: Desenzano

IMPIEGATA/O UFFICIO PAGHE per studio di consulenza a Montichiari. La risorsa si occupera di tutto il
processo dell'inserimento presenze ed elaborazione cedolino. Requisiti & Buona dimestichezza nell'utilizzo
degli strumenti informatici & Gradita frequenza a corsi di elaborazione paghe e contributi % Disponibilita
all’apprendimento e alla formazione & Gradita esperienza anche minima nella mansione L’azienda offre
inserimento con contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, oppure
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contratto di apprendistato (da valutare in sede di colloquio) Orario di lavoro: si valuta sia part time che full
time Sede di lavoro: Montichiari

COORDINATORE/COORDINATRICE REPARTO CONTROLLO QUALITA’ Per realta metalmeccanica con
sede a Dello. La risorsa verra inserita nell’'ufficio Assicurazione Qualita e si occupera di: - Coordinamento
degli operatori del reparto Qualita - Supporto alle accettazioni dei prodotti e ispezioni dei materiali in
ingresso - Apertura e gestione delle Non Conformita interne e verso i fornitori - Mantenimento tramite
procedure, monitoraggio di processi, del Sistema Qualita secondo ISO9001 Requisiti - Diploma ad
indirizzo tecnico - Pregressa esperienza in realta che abbiano un consolidato Sistema di Gestione della
Qualita - Buona conoscenza del disegno meccanico - Buona conoscenza degli strumenti di misura - Buona
conoscenza dei processi manifatturieri, inclusa la saldatura - Dimestichezza nell’utilizzo di strumenti
informatici e del pacchetto Office Si offre inserimento diretto in azienda. Orario di lavoro: full time da lunedi
a venerdi Sede di lavoro: Dello

ADDETTO/A MANUTENZIONE MACCHINARI Per azienda del settore gomma plastica. La risorsa,
partendo dalla conoscenza e dall’utilizzo dei macchinari, verra formata per diventare manutentore. Si
occupera successivamente di: - Individuare eventuali migliorie per facilitare il lavoro dei colleghi -
Effettuare le manutenzioni ordinarie e straordinarie - Conoscenza fornitori per interventi tecnici e
conoscere come gestirli, approvvigionamento pezzi di ricambio Requisiti - Diploma in ambito meccanico -
Disponibilita alla formazione e all’apprendimento - Interesse e motivazione per 'ambito delle manutenzioni
L’azienda offre inserimento mediante stage full time finalizzato all’assunzione a tempo determinato e
successivamente indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi (indicativamente 7-15.30)
Sede di lavoro: Manerbio

IMPIEGATO/A UFFICIO PRATICHE AUTOMOBILISTICHE per associazione di categoria. La risorsa si
occupera della gestione delle partiche automobilistiche: - Bolli - Immatricolazioni - Passaggi di proprieta -
Utilizzo portali dedicati Requisiti # Buona competenza nell'utilizzo del Pacchetto Office & Capacita di
lavorare in team & Pregressa esperienza maturata presso agenzie di pratiche automobilistiche &
Disponibilita per orario full time+sabato mattina L'azienda offre iniziale contratto a tempo determinato di 6
mesi finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro full time da lunedi a venerdi 8-
12/14-18 + sabato mattina 8-12 Luogo di lavoro: Brescia

EXPORT AREA MANAGER per realta metalmeccanica con sede a Longhena. La risorsa verra inserita
nell'area commerciale dell’azienda per occuparsi della gestione commerciale dei paesi area DACH
(Germania, Austria, Svizzera). Requisiti - Diploma e/o laurea ad indirizzo tecnico e/o commerciale - Ottima
conoscenza di inglese e tedesco - Disponibilita a trasferte - Buone doti relazionali - Ottimo utilizzo degli
strumenti informatici - Esperienza minima maturata in ruolo analogo di almeno 3 anni L’azienda offre
inserimento diretto con contratto a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time Sede di lavoro:
Longhena

DUE ADDETTI PULIZIE PART TIME 12 ORE SETTIMANALI per centro commerciale a Sald. Le risorse si
occuperanno della pulizia presso il punto vendita di spogliatoi, bagni e magazzino. Requisiti - Preferibile
pregressa esperienza nelle pulizie - Disponibilita part time 12 ore settimanali dal lunedi a domenica, giorni
alternati ( prima settimana si lavora martedi, giovedi e sabato, settimana successiva si lavora lunei,
mercoledi, venerdi, domenica), giorni di riposo a scalare L’azienda offre iniziale contratto a tempo
determinato finalizzato all’'assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: da lunedi a domenica
secondo turnazione 7-10 e 15/16.30 Sede di lavoro: Salo

DUE DISEGNATORI PER UFFICIO TECNICO per azienda specializzata nella produzione di articoli per la
cucina e la casa. Le risorse verranno inserite nell’ufficio tecnico e si occuperanno del disegno degli articoli
prodotti dall’azienda, seguendo anche le indicazioni dei clienti e le personalizzazioni varie. Requisiti:
Formazione in ambito meccanico Preferibile ma non necessaria pregressa esperienza, si valutano anche
profili junior Ottimo utilizzo del pc e conoscenza dei principali programmi di disegno Conoscenza anche
basica della lingua inglese L’azienda offre iniziale inserimento a tempo determinato finalizzato
all’assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro:
Lumezzane
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IMPIEGATA/O CONTABILE PART TIME per societa con sede a Brescia. La risorsa si occupera di: -
Contabilita generale fino al bilancio ante imposte - Registrazione fatture - Liquidazione IVA Requisiti: -
Diploma in Ragioneria e/o Laurea in Economia Pregressa esperienza nella mansione e autonomia
operativa fino al bilancio ante imposte L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato
allinserimento a tempo indeterminato. Orario di lavoro: Full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro:
Brescia

TECNICO SUPPORTO PROGETTAZIONE FIRMWARE che si occupera di testare e validare le modifiche
ai firmware dei dispositivi di ricarica. Le modifiche posso riguardare la visualizzazione delle informazioni sul
display e/o gli algoritmi di controllo e/o nuove funzionalita legate ai protocolli di comunicazione CAN o
modbus. Successivamente dovra sviluppare in autonomia parti di firmware, interfacciandosi con |l
commerciale di riferimento e/o direttamente con il cliente finale. REQUISITI: diploma o laurea triennale in
un istituto tecnico elettronico / informatico / meccatronico conoscenza delle basi della progettazione
firmware embedded su microcontrollori della famiglia STM32 e i linguaggi di programmazione C/C++.
conoscenza i principali sistemi di versionamento del firmware come GIT buona conoscenza della lingua
inglese L’azienda offre inserimento con contratto diretto. Orario di lavoro: full time Sede di lavoro:
Longhena

INGEGNERE ELETTRONICO per azienda specializzata nella produzione di dispositivi di ricarica. Dopo un
adeguato periodo di training, la risorsa dovra progettare le schede elettroniche, a cui seguira il test presso
il laboratorio aziendale e/o presso laboratori esterni, e scrivere le specifiche di basso livello e la
documentazione del progetto sviluppato e i report di validazione. REQUISITI: e Laurea in ingegneria
elettronica, anche appena conseguita e« Conoscenza delle principali topologie di conversione dell’energia
elettrica: buck e boost converter ¢ Conoscenza delle principali architetture di conversione dell’energia
elettrica AC/DC, DC/DC e conoscenza dei componenti principali per la progettazione di convertitori come
IGBT, Mosfet SiC. e Conoscenza delle normative di compatibilita elettromagnetica industriale EN 61000.
L’azienda offre inserimento con contratto diretto. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di
lavoro: Longhena

ADDETTO/A ALLA SALDATURA — CARPENTIERE per azienda metalmeccanica con sede a Dello. La
risorsa si occupera della saldatura di materiali ferrosi, di puntare, saldare al banco e in maschera e
raddrizzare in pressa. Requisiti: e Preferibile diploma in ambito meccanico; ¢ Capacita di lettura disegno
tecnico; e Conoscenza strumenti di misura e materiali officina; e Esperienza in saldatura a filo su materiali
ferrosi con spessori da 5 a 100mm; e Esperienza in puntatura, saldatura a banco ed in maschera e
raddrizzamento in pressa; e Predisposizione a lavorare in team; e Flessibilita e dinamicita nel caso di orari
straordinari. L'azienda offre inserimento con contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a
tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro: Dello

VERNICIATORE A LIQUIDO Per azienda metalmeccanica con sede a Dello. La risorsa si occupera di
verniciatura a liquido, carteggiatura e mascheratura pezzi. Requisiti: Esperienza pregressa in analoga
mansione; Predisposizione a lavorare in team; Flessibilita e dinamicita nel caso di orari straordinari.
L’azienda offre inserimento con contratto in somministrazione finalizzato all’'assunzione a tempo
indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro: Dello

OPERAIO/A MONTAGGIO JUNIOR per azienda metalmeccanica con sede a Dello. La risorsa si occupera
del montaggio delle attrezzature e dei prodotti dell’azienda. Non € richiesta esperienza pregressa, ma
disponibilita alla formazione e all’'apprendimento. Requisiti: e Preferibile competenze e formazione in
ambito meccanico; e Predisposizione a lavorare in team; e Flessibilita e dinamicita nel caso di orari
straordinari. L’azienda offre inserimento con iniziale contratto in somministrazione finalizzato all’assunzione
a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro: Dello

OPERATORE CNC per azienda metalmeccanica con sede a Dello. La risorsa si occupera di attrezzare e
programmare una fresalesatrice 3/3 assi. Requisiti: ¢ Competenza in ambito meccanico; e Buona lettura
disegno tecnico; e Conoscenza strumenti di misura e materiali officina; e Capacita di programmazione
bordo macchina; e Capacita di attrezzaggio bordo macchina (no carico/scarico pezzi); ¢ Utilizzo
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fresalesatrice 3/4 assi; e Predisposizione a lavorare in team; e Flessibilita e dinamicita nel caso di orari
straordinari. L’azienda offre inserimento diretto, mirato all’assunzione a tempo indeterminato. Orario di
lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro Dello

OPERATORE/OPERATRICE ALL’ASSISTENZA TECNICA E MONTAGGIO per azienda metalmeccanica
con sede a Dello. La risorsa si occupera degli interventi di riparazione e verifica dei prodotti gestiti dal
Service sia in azienda sia in esterna (in ltalia e all’estero) Requisiti: Competenza in ambito meccanico e
oleodinamico e conoscenza almeno basilare di pneumatica; Esperienza di montaggio con conoscenza
strumenti di misura e materiali officina; Conoscenza lingua inglese; Predisposizione a lavorare in team;
Flessibilita e dinamicita nel caso di orari straordinari; Disponibilita a trasferte Italia/estero. L’azienda offre
inserimento diretto, mirato all’assunzione a tempo indeterminato. Orario

di lavoro: full time da lunedi a venerdi Sede di lavoro Dello

CORSI GRATUITI

Corso GRATUITO per disoccupati iscritti al programma GOL.
40 ORE di informatica di base: info@lavorando.com

Corsi gratuiti per disoccupati organizzati da Fondazione Enaip Lombardia sede di Brescia con AFGP
Associazione Formazione Giovanni Piamarta. L’elenco dei corsi: https://www.enaiplombardia.eu/corso/corsi-gol-
enaip-brescia

Se disoccupati (con DID valida) & possibile iscriversi chiamando il numero 3282521331 o scrivendo a

brescia@enaiplombardia.it.

Per consultare i corsi ASA/OSS: https://scuolabottega.org/corsi-asa-oss

Per consultare i corsi: https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-formativi

Per consultare i corsi ONLINE: https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-Formativi/#corsionline CONTATTI:
E-mail: arealavoro@scuolabottega.org Telefono: 030/8374010 (chiedere dell’Ufficio Area lavoro).

ELENCO CORSI DISPONIBILI: addetto/a alle vendite, ALFABETIZZAZIONE DI LINGUA ITALIANA,

carrozzeria, cucina pratica di base, elettricista, grafico e audio-video, idraulico, informatica, lingua straniera,
meccanico d’auto, operatore meccanico, panificazione e pasticceria, sartoria, operatore ai servizi al lavoro, addetto
alle segreterie nelle scuole, paghe e contabilita amministrativa, Excel per attivita d’ufficio, HACCP, idraulico
casalingo, elettricista casalingo.

PER ADERIRE AD UN CORSO: https://scuolabottega.org/adesione-corsi-formativi

CORSI A PAGAMENTO

SCUOLA DELLE ARTI E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE RODOLFO VANTINI

CFP Vantini propone una serie di attivita formative rivolte ai soggetti adulti, occupati o disoccupati, al fine di
adeguarne o di svilupparne conoscenze e competenze professionali, in stretta connessione con I'innovazione
tecnologica ed organizzativa del processo produttivo e in relazione ai mutamenti del mondo del lavoro.

Per tutti gli studenti iscritti alle scuole o accademie d'arte vi & una riduzione pari al 30% delle rette di iscrizione.

I corsi sono a numero chiuso ed € possibile iscriversi direttamente dal sito dell'istituto CFP Vantini compilando
I'apposito modulo disponibile sul sito:

https://vantini.it/adulti/

SITI UTILI PER LA RICERCA DEL LAVORO

e Umana e Randstad e Gigroup
e Adecco e Manpower e Neuvoo
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e Jobbydoo o Kijiji ® Linkedin

® Monster e Bakeca.it e Fashion Jobs
® |nfojobs ® Bachecalavoro e FEures (lavoro
e Indeed e Subito.it all’estero

e Jobrapido e Helplavoro

Per trovare tutti i corsi di formazione

in Lombardia e in provincia di Brescia

Bollettino redatto a cura degli

Sportelli Informa Lavoro delle Acli provinciali di Brescia
via Corsica 165 — Brescia
Telefono 0302294030

informalavoro@aclibresciane.it
www.aclibresciane.it
www.aclibresciane.it/progetti/sportelli-informalavoro
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